JORNADA
responsabiidad soctal empresarial

Generadora de Empleo y Competitividad
MARTES 16 DE NOVIEMBRE

Palacio de Congresos y Exposiciones. Santiago de Compostela

El término responsabilidad social empresarial (RSE) hace referencia al buen gobierno
de la empresa, a una gestién ética y sostenible y, mds ampliamente, al conjunto de
compromisos de cardcter voluntario que una empresa adquiere para gestionar sus

impactos en el dmbito laboral, social, ambiental y econémico. Trata asi de hacer
compatibles el objetivo financiero tradicional de obtenciéon del maximo beneficio con
la generacién de beneficios para el empleo y el conjunto de la sociedad.

La Xunta de Galicia quiere contribuir al impulso y promocién de la RSE, especial-
mente entre las Pymes de nuestra comunidad, y sentar las bases para la definiciéon
de una estrategia gallega de RSE.

Los préximos tiempos van a exigir un cambio de comportamiento en las practicas
empresariales y la RSE se va a convertir en un factor clave para que las empresas
generen empleo y ganen en competitividad.

El dia 16 de noviembre, el Palacio de Congresos y Exposiciones de Santiago de
Compostela serd el escenario donde podremos conocer ejemplos de préacticas em-
presariales reales de RSE en nuestra Comunidad Auténoma, asi como en dmbitos

internacionales y tendremos la oportunidad de compartir con expertos en la materia
de distintas instituciones nacionales y europeas.




Jornada de manana

9.00 h Entrega de acreditaciéon y documentacién

9.30 h Inauguracion
RSE una garantia de futuro
Beatriz Mato Otero. Conselleira de Traballo e Benestar. Xunta de Galicia

10.00 h Conferencia Inaugural
Responsabilidad Social una nueva concepcion empresarial
Representante Comisiéon Europea RSE ( pendiente de confirmar )

10.45 h El pacto mundial de las Naciones Unidas: 10 anos de
experiencia ayudando a implantar la RSE en las empresas
Juan de la Mota Gémez Acebo. Presidente Pacto Mundial Naciones Unidas

11.30 h Pausa-café

12.00 h El paradigma de la RSE ante el reto de la competitividad
Carmen Tomds Crovetto. Periodista Econémica ( coordinadora )
Antonio Trudn Laka. Presidente de Tenth Corporate Governance Services
José Maria Castillejo Oriol. Presidente de Zinkia (Pocoyd)
German Granda Revilla. Dtor. General Forética
Marta Martin Martin. Responsable RSE NH Hoteles

14.00 h  Vino Gallego

Jornada de tarde

15.30 h Presentacién Observatorio RSE Galicia
Maria Coutinho Villanueva. Subdirectora Xeral de Traballo. Conselleria
de Traballo e Benestar. Xunta de Galicia

15.45 h Memorias de sostenibilidad, la transparencia clave
para generar confianza )
Nelmara Arbex, Subdirectora General Global Reporting Initiative (GRI) Amsterdam

16.30 h RSE una vision desde Europa: Portugal-Galicia una visién compartida
Alejandro Kowalski Bianchi. Presidente de Asociacién de Directivos de
Comunicacién ( coordinador )

Patricia Bueno Lépez. Dtira de Responsabilidad&Reputacién Espana y Portugal
BBVA

Maria Conceicéo Zagalo.Presidenta GRACE RSE Grupo de Reflexdo e Apoio a
Cidadania Empresarial

Catarina Santos Serra. Profesora especialista en RSE

José Manuel Iglesias Vila. Presidente de Galopin




18.00 h  Conferencia de Clausura
Generacion de empleo aplicando RSE, nueva
vision laboral

José Antonio Segurado Garcia. Presidente de Honor-Fundador de CEIM
(Confederacién Empresarial Independiente de Madrid)

18.45 h CLAUSURA OFICIAL
Odilo Martifia Rodriguez. Director Xeral Relaciéns Laborais.
Conselleria de Traballo e Benestar. Xunta de Galicia

INSCRIPCIONES

Los interesados/as en participar en esta Jornada

deberdn contactar con la Secretaria Técnica para
formalizar la inscripcién:

E-mail: responsabilidadesocialempresarial@xunta.es
Tlfno.: 981 555 291

Mais informacién: http://traballoebenestar.xunta.es/

Unién Europea
FEDER

Invertimos en su futuro

COOPERACION TRANSFRONTERIZA
ESPAN5~PORTUGAL
COOPERAGAO TRANSFRONTEIRICA

1. XUNTA XACOBEO 2010
% ¢ DE GALICIA Galicia
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