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Con este trabajo, Lucas Utrera deja en claro que ademas de la Sociedad Civil, la comunidad
empresarial puede contribuir con valiosas respuestas, ante un mundo con cada vez mas desafios
relacionados con la sustentabilidad, buscando incidir activamente en la politica publica, en un
marco donde justamente la cosa publica debera construirse entre una diversidad de actores
interesados, cada uno con su rol, pero con el valor agregado de la articulacién, para lo cual el
autor, en base a su experiencia profesional en el ambito corporativo, sugiere innovadoras figuras
de alianzas e incidencia como las Comunidades de Politicas.

A todas luces esta obra nos vuelve a recordar que ante problemas complejos, las soluciones no
pueden ser simples, pero si razonables y porque no, deseables.

Sebastian Bigorito
Director Ejecutivo del Consejo Empresario Argentino
para el Desarrollo Sostenible (CEADS)

El libro ofrece a lo largo de sus paginas bien escritas y fundamentadas, una serie de interrogantes
para nuevas lineas de investigacion en el ambito de las alianzas publico-privadas (desde el
concepto de “comunidades de politicas”), que habran de permitir reflexionar sobre los factores
que inciden en los procesos de articulacion, a los efectos de analizar las posibilidades de
replicabilidad de la experiencia (0 al menos de aprendizajes) en distintos contextos y ambitos
de gobierno, apuntalando la concepcion de que la politica publica tiene un rol fundamental en el
logro de una sociedad mas justa e inclusiva.

Dr. Fabian Repetto
Director de Proteccion Social de Fundacion CIPPEC
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